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Анализ воспитательной работы 

МКОУ СОШ №15  с.Демарино за 2011-2012 учебный год.

Информация:

	Критерий
	2009-2010


	2010-2011
	2011-2012

	1.Количество учащихся в школе:
	155 чел
	151 чел.


	 чел.

	2. Количество учителей в школе:
	19 чел.
	18 чел.


	16 чел.

	3. Количество классных руководителей в школе:
	11 чел.
	11 чел.


	11чел

	4. Количество учащихся состоящих на  учете в ПДН:
	На начало -1

На конец - 3


	На начало -10

На конец - 6
	На начало-6

На конец-9

	5. Количество преступлений и ООД
	1
	0
	0

	6. Количество школьных мероприятий
	47
	49


	49

	7. Количество районных мероприятий
	28
	22


	18

	8. Количество участников районных мероприятий
	155 чел.
	90 чел.
	70

	9. Количество победителей районных мероприятий
	72 чел
	30 чел
	15

	10.Количество классных руководителей, прошедших курсы повышения квалификации
	1
	0
	0


 Цель развития коллектива в 2011-2012 учебном году 

    Формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни общества, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни.

Цель воспитательной системы школы.

Создание оптимальных условий для формирования социально зрелой личности ориентированной на гуманистические ценности в выборе решений, готовой к самореализации в различных сферах жизнедеятельности в условиях постоянно меняющего мира.

Задачи развития коллектива в 2011-2012 учебном году.

1. Совершенствование анализа и критериев оценки деятельности педагогического коллектива.

2. Активное включение учителей в педагогический поиск и творчество.

3. Развитие современного стиля педагогического мышления.

4. Формирование готовности к самообразованию педагогов и учащихся.

5. Оказание помощи учителям в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания учащихся.

6. Становление и развитие творческой личности

7. Создание образовательной среды, способствующей воспитанию социально адаптированной личности.

8. Создание условий для самореализации личности учащегося и подготовки к будущей жизни в обществе.

9. Воспитание гражданина- патриота своей страны.

10.  Проведение  уроков и воспитательных мероприятий с учетом индивидуальных способностей  учителей по актуальным вопросам методики.

11. Сохранение здоровья учащихся и пропаганда здорового образа жизни.

12. Расширение информационной среды школы.

Цель и задачи педагогического коллектива в 2011-2012 учебном году были решены, хотелось бы отметить положительные моменты:

 Участвовали  в конкурсах: «Учитель - учителю», Фестиваль педагогических идей.

- Выступление педагогов предметников на методических объединениях  по актуальным вопросам своего предмета, подготовка учащихся к ЕГЭ, участие учащихся в дистанционных, областных, районных олимпиадах.

- Участие в районных и школьных заседаниях  МО педагогов с целью оказания помощи для реализации методических приемов обучения и воспитания учащихся.

- Учащиеся школы принимают активное участие в областных, районных мероприятиях: смотрах, конкурсах, выставках, фестивалях, спортивных соревнованиях.

- В школе созданы все условия для развития адаптированной творческой личности: опытные педагоги, руководители кружков и секций. Имеется: спортивный зал, актовый зал, музыкальная аппаратура, спортивная площадка на улице.

- Школьный музей способствует  развитию патриотического воспитания учащихся школы в 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010  

  В течении всего учебного по плану проводились  классные часы, встречи, беседы на которых педагоги показывали различные формы работы с детьми.

- Учащиеся школы принимают активное участие в акциях проводимых в школе и  районе «Мы за здоровый образ жизни», наши школьники участники всех спортивных соревнований в районе. ( Лыжи, эстафета, шашки, легкая атлетика, настольный теннис).  В ЛДП при школе получили оздоровление 50 детей.

- В школе подключен Интернет, есть свой сайт, все педагоги прошли курсы по информационным технологиям.

       Направления воспитательной работы школы.
- Работа  школьного самоуправления;

- Трудовое;

- Гражданско- патриотическое; 

- Работа с родителями;

- Повышение профессионального мастерства классных руководителей;

- нравственно - эстетическое;

- пропаганда здорового образа жизни;

- Профилактика правонарушений среди учащихся;

- Система дополнительного образования, работа с одаренными детьми;

 Приоритетные направления воспитательной работы школы.

Работа с учащимися.

- Работа  школьного самоуправления;

- Трудовое;

- Гражданско- патриотическое; 

- нравственно - эстетическое;

- пропаганда здорового образа жизни;

- Профилактика правонарушений среди учащихся;

- Система дополнительного образования, работа с одаренными детьми;

- Организация занятости учащихся школы в период летних каникул.

Работа с родителями

- Работа с родителями;

Работа с педагогами

- Повышение профессионального мастерства классных руководителей;

- Использование ИКТ в реализации воспитательной работы школы.

                      Работа школьного самоуправления

Самоуправление в школе основано на взаимодействии всех участников образовательного процесса: учащихся, родителей, учителей. Цель школьного самоуправления – способствовать повышению качества воспитательного процесса.

Задачи: 

· Формирование зрелой, целостной личности адаптированной к требованиям жизни в обществе через создание актива, организацию и проведение КТД, сборов, акций, конкурсов, фестивалей.

· Создание условий для роста инициативы, самостоятельности, чувства ответственности через развитие системы ученического самоуправления.

Формы реализации: 

- дежурство по школе и по классам,

- организация трудовых дел (уборки, субботники)

- поисковая работа в музеи,

организация досуга,

   Так как наполняемость классов не очень большая, то выборным исполнительным органом ученического самоуправления должен являться разновозрастной совет, основными функциями которого являются:

- организационная

- представительная

- информационно-пропагандистская.

Через школьное самоуправление решаются следующие проблемы:

-      развитие, сплочение и координация ученического коллектива;

- формирование культуры деловых отношений, навыков ведения деловой документации;

- умение решать проблемы;

- самораскрытие и самореализация личности;

 - принцип равноправия  в совместной деятельности.

Учащиеся  осуществляют:

- дежурство в школе и по классам;

- организацию трудовых дел (уборка, субботники, ремонтные дела)

- поисковая работа в школьном музее.

- организация досуга (вечера, концерты)

Руководит советом председатель, которого выбирают на заседании из числа лидеров классов сроком на один год.

Акции школьного самоуправления:

- трудовой десант ( во время уборки урожая)

- самый аккуратный школьный учебник

- трудовые субботники

- экологическая тропа ( уборка Демаринского бора, села от мусора)

- неделя здоровья;

Самоуправление в классах осуществлялось ученическим активом через министерства: «Спорт и туризм», «Пресс-центр», «Центр знание», «Дисциплина и порядок», «Досуг».

Министерства занимались выполнением порученных дел, организацией мероприятий, которые были спланированы перед началом учебного года. По окончании каждой четверти осуществлялся отчет каждого центра.  Для организации школьного самоуправления были выбраны педагоги, которые руководили центрами. В результате была составлена программа развития самоуправления, которая включает в себя структуру самоуправления, взаимоотношения между взрослыми и детьми, правила школьной жизни.

Особенно четко проявляется школьное самоуправление в День Учителя, когда учащиеся старших классов по традиции школы, руководят, проводят уроки.

Вывод: 

Анализ деятельности ученического самоуправления школы показал, что за последние два года наблюдается увеличение общественной активности учащихся. Процент занятости учащихся  в органах школьного самоуправления повышается.

Многие учащиеся имеют навыки организаторской деятельности, устанавливают деловые контакты, управляют процессом общения, но из-за того, что часть детей проживает в близлежащих селах, они ограничены временем, поэтому их трудно вовлечь  в  деятельность школьного самоуправления. Существует также категория учащихся, которые пассивно относятся к жизни класса и школы.

Рекомендации:

Школьное самоуправление должен координировать педагог, выявлять затруднения в работе, оказывать помощь через коллективно-творческие дела, совместные мероприятия.

Привлекать малоактивных учащихся к классным и общешкольным делам (поручения, дежурство и т.д.).

 Трудовое воспитание.

Задачи:

· Воспитание трудолюбия, ответственного отношения к труду.

· Воспитание готовности к профессиональному самоопределению.

· Бережное отношение к общественному имуществу.

Трудовое воспитание - является главным направлением работы нашей школы. Трудовое воспитание в школе ежегодно расширяет условия для приобретения умений и навыков труда учащихся (работа с землей, полив, прополка, посадка на пришкольном участке, в поле, работа в теплице). Учащиеся школы активно участвуют в посадке и уборки картофеля. Полученный урожай с пришкольного участка и с поля используем на питание детей в школьной столовой. Во время летней трудовой четверти в школе работает 3 звена: сельско- хозяйственные звенья, ремонтная бригада, пришкольный участок). Объектами трудовой деятельности являются: 

- учебно- опытный участок,

- теплица,

- производственное поле.

За труд учащиеся получают заработную плату, помощь в этом оказывает центр службы занятости и шефы ДРСУ, которые предоставляют рабочие места. С целью воспитания у учащихся бережливости, дисциплинированности, аккуратности в течении года проводим регулярную уборку закрепленных территорий вокруг и внутри школы. Еженедельно проводим рабочие линейки, на которых дежурный класс отчитывается за дежурство по школе и передает следующему классу. 

В нашей школе  с детства вырабатываем любовь к труду, что помогает выпускникам в выборе будущей профессии.

Вывод: трудовое воспитание играет большую роль в становлении личности человека. 

Рекомендации: в связи с уменьшением количества учащихся появляется проблема нехватки рабочих рук для ухода за пришкольным участком, работы в поле.

Гражданско- патриотическое  направление

    Основная цель данного направления воспитательной работы - создание условий для формирования и развития Человека- гражданина, способного ориентироваться и адаптироваться в современных социальных условиях.

Задачи: 

· Формирование у учащихся патриотического сознания, готовности к выполнению конституционных обязанностей

· Создание программы «Я- гражданин России»

· Повышение качества патриотического воспитания через привлечение общественные организации (связь с музеями других городов)

· Раскрытие творческого потенциала учащихся через вовлечение в систему дополнительного образования.

Формы реализации:

- работа школьного музея,

- посещение городского музея г.Пласт,

- связь с библиотеками села,

- совместная работа с советом ветеранов села и района.

Большое  значение в подготовке к мероприятиям помогали материалы, которые хранятся в школьном музее. Он способствует патриотическому воспитанию школьников, и является базой  по реализации программы «Я и Отечество!»

Работа с учащимися по гражданско-правовому, военно-патриотическому воспитанию осуществляется через проведение ежегодных месячников правовой культуры, военно- патриотической работы, а также мероприятий, посвященных Дню Победы. Накануне праздника День Защитника Отечества провели в школе «Рыцарский турнир». В турнире принимали участие 3 разновозрастных команды по 10 человек. Победители получили грамоту, а все участники команд были награждены сладкими призами.

    Ежегодно накануне Дня Победы организуем встречи с тружениками труда, тыла, детьми войны. В этом году подготовили литературно- музыкальную композицию «Победный май», затем было чаепитие, пели песни военных лет. Накануне праздника поздравили всех ветеранов. 

 Учащиеся школы принимают активное участие в подготовке и проведении митинга Дня Победы, участвуют в праздничном шествии от здания школы до сельского обелиска для  возложения венков.

 Учащиеся 8 класса со своим классным руководителем – Есыревой Т.А. обошли дома ветеранов ВОВ, вручили им памятные подарки, сделанные своими руками.

Выводы: Гражданско-правовое и военно- патриотическое воспитание в условиях построения цивилизованного, демократического государства является фундаментом, поэтому необходимо обратить особое внимание на воспитание истинного гражданина своей Родины.

Анализируя работу педагогического коллектива в этом направлении, следует отметить ее периодичность и отсутствие системы. Назрела необходимость в создании и внедрении новых технологий, способных формировать активную гражданскую позицию подрастающего поколения.

 Нравственное и эстетическое направление.

Цель: Создание системы выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализация, профессиональное самоопределение в соответствии со способностями.

Задачи:

· Содействие проявлению и развитию творческих способностей учащихся через участие в общественных  и районных фестивалях, смотрах, конкурсах.

· Расширение спектра дополнительных образовательных  услуг через вовлечение в сотрудничество учреждений района.

В олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях учащиеся школы показывают высокие результаты, завоевывая звания победителей, призеров и дипломантов.

Формы реализации:

- конкурсы, выставки, концерты, вечера, акции, посещение музеев, театров.

Количество мероприятий разного уровня, растет с каждым годом.  Учащиеся нашей школы принимают активное участие в  районных, областных, всероссийских конкурсах, дистанционных олимпиадах. Количество мероприятий по направлениям тоже растет, особенно творческое – учащиеся нашей школы имеют звания лауреатов и дипломатов в районных конкурсах театральных коллективов и чтецов «Признание».

     11 учащихся школы приняли участие в районной выставке детского прикладного творчества «Пою моё Отечество». 4 стали призёрами:  Зайковская Л – 7 класс заняла 2 место за работу «Праздничный торт», макет из бумаги и салфеток, Гончаренко Д – 9 класс заняла 1 место за работу «Букет роз», художественная обработка пластмассы,  Бурова О – 9 класс заняла 2 место за работу «Веер»,  Лазарева А – 10 класс, заняла 1 место за панно «Розы», батик их руководитель, Касаткина Ж.А. отмечена за собственную работу «Букет роз».

Вывод: с каждым годом количество мероприятий разного уровня увеличивается. Учащиеся нашей школы принимают в них активное участие. Успешность выступлений можно объяснить качественной подготовкой со стороны педагогов и классных руководителей, а также желанием и интересом учащихся.

Рекомендации:  использовать новые формы в работе с детьми.

 Пропаганда здорового образа  жизни.

Школьный возраст (6-17 лет) составляет 65% от всего детского населения и около 1/6 населения страны. Социальные, средовые экологические аспекты школьной жизни оказывают прямое и непосредственное воздействие на здоровье учащихся.

Охрана здоровья обучающихся, воспитанников, входит в число приоритетных задач современного этапа развития системы образования. На образование ложиться задача сохранения физического, психического, нравственного здоровья подрастающего поколения.

В связи с этим возникла необходимость в системном, целостном подходе, создании специальных программ, направленных на укрепление и сохранение  здоровья обучающихся, составленных с учетом их возрастных, психофизиологических особенностей ив соответствии с физиолого- гигиеническими нормативами. В школе создана программа «Я и здоровье».

Цель программы:

- формирование осознанного отношения школьников к своему физическому и психическому здоровью.

- Формирование важнейших социальных навыков, способствующих успешной социальной адаптации, а также профилактика вредных привычек.

Задачи:

· Создание условий для выработки поведенческих  навыков здорового образа жизни через привлечение к занятиям спортом учащихся.

· Формирование познавательной и социальной мотивации на здоровый образ жизни.

· Организация образовательного процесса, при  котором качество обучения, развития, воспитания учащихся не сопровождается нанесением ущерба здоровью.

Формы реализации:

- спортивные соревнования, конкурсы, работа спортивных секций, выпуск газет посвященных здоровому образу жизни.

Направления в работе:

 - материально- техническое обеспечение образовательного процесса

- диагностика, коррекция и развитие учащихся

- организация рационального питания

-формирование валеологических знаний и их родителей

- формирование системы спортивно- оздоровительной работы

- контроль за выполнением мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся.

Популяризация спорта способствуют сельские спартакиады, проводимые на базе школы, а также цикл спортивных мероприятий с привлечением учащихся и их родителей. Более 50 % учащихся школы посещают спортивные секции.

Ожидаемые результаты:

1. Снижение уровня заболеваемости детей школьного возраста

2. Формирование в семье здорового образа жизни

3. Активное участие в формировании здорового образа жизни мед. пункт, спортплощадки.

Внимание к проблемам здоровья учащихся в последнее время заметно возросло. Педагогический коллектив школы осознает, что именно классный руководитель  может сделать для здоровья школьников гораздо больше, чем врач. Создание образовательный среды идет в комплексе с решением проблемы здоровьесбережения.      

Вот уже несколько лет наша школа живет под девизом «Мы за здоровый образ жизни», а доказать это можно мероприятиями, которые проходятся в школе. Ежегодно проводим «Неделю здоровья», в которой принимают участие учащиеся 2-11 классов. 

Учащиеся начальных классов вместе с родителями уже по традиции проводят «Спортивные эстафеты» (октябрь, апрель). Активно привлекаем родителей для проведения мероприятий  «Папа, мама, я - дружная семья». 

 Данные мероприятия, проводимые в содружестве учащихся, родителей и учителей,  дают положительные результаты, многие учащиеся по другому стали относиться к своему здоровью.

Учащиеся начального звена приготовили литературную композицию «Если хочешь быть здоровым». Старшеклассники с 8-11 класс приготовили цикл мероприятий под девизом - «Мы хотим жить». Учащиеся 8 класса – разыграли целую пьесу «О вреде курения», учащиеся 9 класса- используя хорошее оформление доказали, что «Алкоголь- это яд».. Традиционно в течении всего учебного года проводим спортивные соревнования по баскетболу, волейболу, пионерболу, футболу. «Недельки здоровья» для учащихся 2-4 классов. Юноши и девушки  8-11 классов – принимали активное участие в районных спортивных соревнованиях: лыжи, эстафета, легкая атлетика, шашки, теннис. В личном первенстве  по теннису Кулиева Даша заняла 2 место.

В школьном самоуправлении существует центр «Спорт и туризм», который возглавляют учителя физкультуры и руководители кружков, они вместе с ребятами старшего звена организуют спортивную работу в школе.

Классные руководители на классных часах и родительских собраниях, обсуждают темы: «Наркотики», «Вред курения», «Алкоголизм», только тесное сотрудничество родителей, учащихся и учителей даст положительные результаты.

Вывод: по итогам медицинских осмотров выявляются дети с различными заболеваниями, преобладают заболевания органов пищеварения и опорно-двигательного аппарата.

Рекомендации: включать комплекс упражнений на уроках физкультуры, направленный на снижение уровня заболеваний; правильное питание; профилактическая работа.

Профилактика правонарушений среди учащихся.

Цель: Формирование правовой культуры учащихся и родителей.

Задачи:

1. Создание благоприятного микроклимата для учащихся школы.

2. Психолого- педагогическая работа по предупреждению правонарушений. Коррекционная работа с детьми.

3. Актуализировать мотивационную сферу личности учащихся.

4. Достижения сотрудничества между всеми участниками учебно- воспитательного процесса, через направления: нравственное, трудовое.

     Формы реализации:

     Беседы, рейды по неблагополучным семьям, классные часы, встречи с инспектором      

      ПДН, участковым села, круглый стол, посещение уроков.

Ожидаемые результаты:

1. Сокращение количества учащихся находящихся на педагогическом учете.

2. Повышение успеваемости.

3. Повышение активности учащихся во внеклассной деятельности (кружки, секции)

 Профилактическая работа в школе осуществляется через организацию и проведение профилактической работы с учащимися и родителями, совместное сотрудничество с КДН и ПДН.

Результатами профилактической работы можно считать следующие факты:

1. 100% учащихся заняты дополнительным образованием во внеурочное время.

2. Достаточно низкое количество правонарушений совершенных учащимися  школы.

В нашей школе имеются программы  и планы по профилактике:

-   План совместной работы по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних подразделения по делам несовершеннолетних ОВД по Пластовскому муниципальному району.

- План внутришкольного контроля за воспитательным процессом.

- План совместных мероприятий с администрацией Демаринского сельского поселения.

- Программа по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма.

- План работы школьного ученического самоуправления.

- План профилактической работы по предупреждению безнадзорности и правонарушений среди учащихся .

- Программа «Профилактики курения в школе»

- Программа «Профилактики правонарушений, приобщения подростков к курению, алкоголю, наркотикам (ПАВ)

- Программа работы с проблемными детьми.

- План работы с «трудными и слабоуспевающими детьми»

- Координационный план работы с трудными детьми.

Для комплексной работы по профилактике правонарушений среди учащихся, имеется пакет документов, в который входят:

- нормативно- правовая база по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних.

- документы по реализации целевых программ направленных на решение проблем безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

- внутришкольный контроль по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. (журнал учета неблагополучных семей, состоящих на внутришкольном учете, журнал занятости подростков, состоящих на учете в ПДН и внутришкольном учете в период каникул и в летней период, протоколы МО классных руководителей, протоколы заседаний совета по профилактике).

- социальный паспорт

- Работа с «трудными учащимися».

- Организационная структура системы профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в школе.

- Методические рекомендации по профилактике безнадзорности и правонарушений.

- Информационно- аналитические материалы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

- Документация классного руководителя по работе с «трудными детьми»

- статистическая информация по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Вывод: 

Работу по профилактике правонарушений нужно   продолжать проводить, проводить мероприятия. Вести контроль за каждым учеником, который относится к «группе риска», не допускать правонарушений с его стороны.

Рекомендации: Всем классным руководителям применять различные формы работы с трудными детьми, заинтересовать их интересными кружками, заданиями в классе, давать общественные поручения, всю работу отражать в документации классного руководителя.

Система  дополнительного образования в школе,
работа с одаренными учащимися.


Цели:

1. Организация внеурочного времени учащихся.

2. Создание условий для полной реализации каждого ученика в школе.

3. Развитие творческих способностей и талантов учащихся.

4. Наиболее полный охват сетью кружков, студий и секций ученического коллектива школы.

5. Приобщение к кружкам различных направлений детей из бдизлежащих населенных пунктов.

6. Создание условий для участия учащихся в школьных, районных, областных, всероссийских, международных смотрах и конкурсах.

                                             Работа дополнительного образования.


                                        На базе школы работают следующие кружки:                                                             

«В мире математики»   -   руководитель: Дербенёва Л.А.
                                                              

      «Родная глубинка» руководитель: Пальчикова П.В



«Исследователь» - руководитель:  Колтакова Т.В.


«Кружок лего-конструирование» - руководитель: Казанцева З.Г


«Юный журналист» - руководитель: Панова Н.М.

«Юный филолог» руководитель: - Есырева Т.А.


Творческому развитию ученика и педагога способствует культурно- образовательное пространство школы: ДК «Прометей», 2 сельские библиотеки, коллективы ЦРТДЮ, школьные кружки. На базе ЦрТдЮ работают кружки:




  В жизни учащихся важное место занимают кружки дополнительного образования: художественного творчества, прикладного искусства, спортивные секции. Через данные творческие объединения дети имеют оптимальные условия для развития, в них высока роль воспитания, осуществляемого через игру, поиск, творческую деятельность. 

Учащиеся школы, занимающиеся в кружках и секциях дополнительного образования под руководством педагогов, добиваются хороших результатов, примером чего служат ежегодные призовые места в фестивалях и конкурсах. 

Количество кружков и количество детей в них:

	Организация
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	Кол.           кол.

кружк.       уч-ся
	Кол.           кол.

кружк.       уч-ся
	Кол.           кол.

кружк.       уч-ся
	Кол.           кол.

кружк.       уч-ся

	ЦРТДЮ
	6                  170
	  63                  92  
	3                     53
	3                   53

	Школьные
	7                 100
	  7                100

	7                     140
	7                  140

	ДК
	3                    20
	  3                   15
	3                       15
	3                  20


Как видно из таблицы охват кружковой деятельностью большой. У всех руководителей кружков разработаны программы, по которым они работают в течение учебного года. ЦРТДЮ привлекает к обучению также и воспитанников МДОУ «Колокольчик».

Вывод: Анализ дополнительного образования в школе показывает, что количество учащихся посещающих кружки и секции не снижается, а остается на том же уровне, имеет положительную динамику. 

Результатом работы кружков являлись школьные праздники, концерты, конкурсы. (Здравствуй, школа!, День Учителя, День матери, Новый год, День Победы, Последний звонок, Выпускные вечера)  

Проблемой является то, что не удовлетворяются запросы родителей и учащихся на кружковую деятельность.

Рекомендации: Найти специалистов для того, чтобы предложить учащимся новые интересные кружки такие как: шахматы, шашки, клуб танцев. 

Решение этих проблем в перспективе. 

В школе создана программа  «Одаренные дети»

Цель: Создание системы выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализация, профессиональное самоопределение в соответствии со способностями.

Задачи:

- создание системы работы с одаренными детьми

- осуществление социальной защиты одаренных детей

- развитие сектора образовательных услуг, удовлетворяющих потребности, интересы детей.

- методическое и информационное сопровождение процесса развития одаренных детей.

- создание механизма взаимодействия в работе с одаренными детьми.

Формы реализации:

научные кружки, игры, дискуссии, предметные олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, викторины, творческие задания.

В школе с 2006 года сформирован банк данных «одаренные дети», который каждый год дополняется новыми материалами. Оформлены папки- результаты работы с «Одаренными детьми», достижения школы и учащихся, система работы с одаренными детьми, мероприятия по реализации национального проекта образования в МОУ СОШ №15 с.Демарино. В этом году ребята нашей школы показали, хорошие результаты в конкурсе театральных коллективов и чтецов, выставке прикладного и технического творчества, в конкурсе «Серебряное перышко», участвовали в конкурсе на премию главы района Пластовского района в номинации «Лучший в учебной деятельности» ученица 9 класса Морозкина Марина и ученица 11 класса Титова Анна, « Лучший в творческой деятельности» учениуа 8 класса Зайковская Елизавета.
Вывод: Продолжать развивать это направление, выявлять одаренных детей на ранних этапах и способствовать их развитию.

Организация     занятости учащихся школы в период летних каникул.

      Об организации летней занятости детей в каникулярное время, начинаем обсуждать еще весной. Продумываем виды и объемы работ для учащихся. В нашей школе большое внимание уделяется летнему отдыху и оздоровлению детей. Лагерь дневного пребывания формируется из детей в этом году 50 человек 2 группы по 25 человек.

В ЛДП дети хорошо отдыхают и поправляют свое здоровье. За счет калорийной и вкусной пищи, которой уделяется большое значение, а также дети получают ежедневные витамины и фрукты.

Вывод: В школе уделяется большое внимание летнему оздоровлению детей.

Рекомендации: Следует поддержать работу по данному направлению.

Работа с родителями.

Основная цель  этого направления - активизировать интерес родителей к проблемам школы.

Задачи:

· Создание условий взаимодействия семьи и школы на основе сотрудничества.

· Повышение педагогической культуры родителей

· Вовлечение родителей в учебно- воспитательный процесс.

Формы реализации -работы с родителями осуществляется через:

- классные родительские собрания;

- общешкольные родительские собрания;

- заседания обшешкольного родительского комитета;

- индивидуальное консультирование по вопросам обучения и воспитания;

- социальное консультирование (малообеспеченных, опекунских, неполных семей, родителей  детей- учащихся инвалидов);

- анкетирование родителей (по вопросам профориентации, по выбору предметов школьного компонента);

- оказание помощи родителям в организации внеурочного времени учащихся;

- привлечение родителей к проведению общешкольных и классных мероприятий (праздники, концерты, спортивные соревнования).

В 2011-2012  учебном году в процентном отношении удовлетворенность родителей условиями жизнедеятельности в школьном коллективе составляет: творчество-70%, обучение-50%

Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс - одна из главных задач педагогического коллектива. Существенной стороной в совместной работе семьи и школы является единый подход  к реализации целевых установок и повышение содержательности  образовательно- воспитательной работы с учащимися. Важно, чтобы родители осознавали целевые установки школьного воспитания. 

Вывод: 

Анализируя работу за 2011- 2012 уч. год  можно отметить положительные результаты:

- повышение активности участия родителей в классных и общешкольных мероприятиях;

- создание общешкольного родительского комитета

Повышение профессионального мастерства классных руководителей

Мониторинг деятельности классного руководителя

Одна из первых задач – повышение качества воспитательного процесса и профессионального мастерства классных руководителей через совместную деятельность взрослых и детей по созданию воспитательной системы. 

Без педагогической диагностики невозможно контролировать воспитательный процесс, грамотно формулировать педагогические задачи, невозможно организовать целенаправленный обоснованный процесс развития личности учащихся.

 Проводимый в школе мониторинг деятельности классного руководителя призван в первую очередь побудить к самоанализу и понять, педагогу вычленить первоначальные задачи в профессиональном самосовершенствовании. Диагностирование, основанное на наблюдениях, собеседованиях, анализе имеющейся информации помогает отслеживать результативность воспитательной работы в школе, рост профессионального мастерства каждого педагога.

Диагностика, оценка деятельности классного руководителя, разработана в школе творческой группой, осуществляется раз в год на основе программы, включающую в себя 20 параметров и 4 уровня:  недопустимый, критический, допустимый, оптимальный.

 По этой программе классный руководитель проводит самоанализ деятельности, определяя свой уровень по каждому направлению. Работу классного руководителя оценивает  зам. директора по ВР, используя информацию, полученную в течение всего года. По направлениям, где видны расхождения оценки с самооценкой, с классным руководителем проводится собеседование, в результате которого объективно оценивается работа классного руководителя.

 Итоги подводятся по горизонтали, суммарно, а затем делятся на 10 ( число классных руководителей). В итоге получаем оценку по данному направлению. По вертикали суммарно делится на 20-число параметров- средний бал каждого педагога. На основании данных составляем диаграмму, где очень хорошо видны положительные, наиболее удачные моменты в работе с классным коллективом, рост профессионального мастерства каждого педагога, на основании диагностики отслеживается общее состояние воспитательной работы в школе.

Отслеживая общее состояние воспитательной работы в школе за год  сделали вывод, 

что слабым звеном являются направления:

- промежуточный анализ дел,

- работа с учащимися, требующими усиленного педагогического внимания.

- самоуправления в школе

- составления банка данных класса.

Все эти направления находятся на критическом и допустимом уровнях. Поэтому первоочередными задачами нового учебного года являлось решение именно этих проблем. Эти направления взяты за основу методической работы с классными руководителями.  Большой объем работы был выполнен в направлении «Работа с трудными». Разработана  система, где в воспитании участвуют все участники образовательного процесса, составлен банк данных на каждого трудного, психолого- педагогическая  характеристика. Диагностика помогает выявить наиболее опытных, знающих педагогов по конкретным вопросам. Диагностика дает возможность учитывать индивидуальные способности, возможности. Возможность оказания помощи более опытных знающих- молодым. Диагностика дает возможность целенаправленно, конкретно планировать работу МО, используя различные формы повышения профессионально мастерства.

Мониторинг деятельности классного руководителя просто необходим, т.к. дает реальную картину положения воспитательной работы в школе, выделяет проблемы- отсюда целенаправленность процесса развития личности учащегося.

Основные направления деятельности классного руководителя

· индивидуальная работа с учащимися;

· аналитико- диагностическая работа;

· работа с семьей;
· работа с документацией класса;
· организация внеурочной работы;
· работа с педагогами- предметниками
Принципы деятельности классного руководителя

· системность и планомерность;

· единый для школы подход к воспитательному процессу;

· сотрудничество с воспитанниками и их родителями;

· ориентация на интересы, потребности и возможности каждого ребенка.
Анализ диагностики, которая осуществляется в школе на основе «Оценки деятельности классных руководителей» позволяет увидеть рост или спад профессионального мастерства классных руководителей по отдельным направлениям, а также объективную картину состояния дел в школе.

Все классные руководители работают на допустимом уровне. Есть педагоги с более высоким уровнем профессионального мастерства, тем не менее, отсутствуют педагоги, работающие на высоком профессиональном уровне (9-10 баллов).

   У педагогического коллектива классных руководителей есть все возможности для поднятия своего творческого потенциала. Поддерживают инновационную деятельность более 70% классных руководителей, определяют ее как общественно значимую и личностно- значимую, т.е. осознают результаты деятельности на перспективу. 

Невозможно добиться повышения качества воспитательной работы без повышения уровня профессионального мастерства классного руководителя. Способствует этому МО классных руководителей, учитывается разные возможности, профессиональную подготовку классных руководителей, возраст.

Ожидаемым результатом методической работы является разработанная самим коллективом модель классного руководителя.

Оценка качества воспитательной работы классных руководителей по направлениям
 (средний балл)
	
	Направления
	2009-2010

уч. год
	2010-2011

уч. год
	2011-2012 уч. год

	А
	Планирование воспитательной работы
	8,0
	8,0
	8,0

	Б
	Выполнение плана воспитательной работы
	8,3
	8,0
	8,0

	В
	Система информации состояния дел
	7,1
	7,2


	7,5



	Г
	Промежуточный анализ работы классного руководителя
	7,0
	7,0
	7,2

	Д
	Корректировка плана работы с классом
	7,7
	7,5
	7,5

	Е
	Наличие и ведение дневника психолого- педагогических наблюдений
	7,8
	7,5
	7,5

	Ж
	Уровень воспитанности обучающихся
	7,5
	7,5
	7,5

	З
	Контроль за посещаемостью обучающихся со стороны классного руководителя.
	9,0
	9,0
	9,0

	И
	Контроль за успеваемостью обучающихся со стороны классного руководителя
	9,0
	8,5
	8,5

	К
	Работа классного руководителя с «трудными»
	7,5
	7,5
	7,5

	Л
	Посещение учащихся на дому
	7.5
	7,5
	7,5

	М
	Проведение родительских собраний в классе
	8,0
	8,0
	8,5

	Н
	Организация дежурства в классе
	8,5
	8,5
	8,5

	О
	Организация работы с дневниками обучающихся
	8,5
	8,5
	8,5

	П
	Внешний вид учащихся
	7,5
	7,0
	7,0

	Р
	Работа классного руководителя с активом класса.
	7,6
	7,5
	7,6

	С
	Организация самоуправления в классном коллективе
	7,5
	7,5
	7,7

	Т
	Работа с классным уголком
	8,2
	8,0


	8,0



	У
	Работа классного руководителя по изучению интересов и склонностей обучающихся
	7,7
	7,5
	7,6

	Ф
	Наличие картотеки класса
	7,1
	7,0
	7,0


Вывод: проблемными являются следующие критерии:

- выполнение плана воспитательной работы

- промежуточный анализ состояния дел в классе

- корректировка работы с классным руководителем

- посещение на дому

- работа с активом 

- самоуправление в классе

- картотека, банк данных класса.

Одна из первых задач – повышение качества воспитательного процесса и профессионального мастерства классных руководителей через совместную деятельность взрослых и детей по созданию воспитательной системы. 

Вывод: с каждым годом количество мероприятий разного уровня увеличивается. Учащиеся нашей школы принимают в них активное участие. Успешность выступлений можно объяснить качественной подготовкой со стороны педагогов и классных руководителей, а также желанием и интересом учащихся.

                   Использование ИКТ в реализации воспитательной работы школы.

Современные условия жизни требуют от классного руководителя умений и навыков работы с новыми технологиями. Для этого все преподаватели прошли курсы повышения ИКТ компетентности. Поэтому в своей работе классные руководители используют современные информационные технологии при проведении внутриклассных мероприятий, родительских собраний, конкурсов, занятий, создание классных уголков. Эти технологии позволяют классному руководителю в новой форме преподносить учебно-воспитательный материал. Для учащихся потребность овладения ИКТ  технологиями очевидна. В воспитательной работе это проявляется в создании  мультимедийных презентаций к праздникам, концертам, в оформительской работе (газеты, стенды).

 Какие формы самоуправления существуют в школе. Какова их роль в жизни школы.

                                      Работа школьного самоуправления

Самоуправление в школе основано на взаимодействии всех участников образовательного процесса: учащихся, родителей, учителей. Цель школьного самоуправления – способствовать повышению качества воспитательного процесса.

Задачи: 

· Формирование зрелой, целостной личности адаптированной к требованиям жизни в обществе через создание актива, организацию и проведение КТД, сборов, акций, конкурсов, фестивалей.

· Создание условий для роста инициативы, самостоятельности, чувства ответственности через развитие системы ученического самоуправления.

Формы реализации: 

- дежурство по школе и по классам,

- организация трудовых дел (уборки, субботники)

- поисковая работа в музеи,

организация досуга,

Так как наполняемость классов не очень большая, то выборным исполнительным органом ученического самоуправления должен являться разновозрастной совет, основными функциями которого являются:

- организационная

- представительная

- информационно-пропагандистская.

Через школьное самоуправление решаются следующие проблемы:

-      развитие, сплочение и координация ученического коллектива;

- формирование культуры деловых отношений, навыков ведения деловой документации;

- умение решать проблемы;

- самораскрытие и самореализация личности;

 - принцип равноправия  в совместной деятельности;

           Учащиеся  осуществляют:

- дежурство в школе и по классам;

- организацию трудовых дел (уборка, субботники, ремонтные дела)

- поисковая работа в школьном музеи.

- организация досуга (вечера, концерты)

Руководит советом председатель, которого выбирают на заседании из числа лидеров классов сроком на один год.

Акции школьного самоуправления:

- «Акция образование всем детям»- рейд по выяснению трудоустройства выпускников 9 класса.

- трудовой десант ( во время уборки урожая)

- самый аккуратный школьный учебник

- трудовые субботники – уборка территории вокруг школы

- экологическая тропа ( уборка Демаринского бора от мусора)

- неделя здоровья- «Мы за здоровый образ жизни»

- участники акции «Защита» - рейд по неблагополучным семьям.

- «Акция дети улиц»- рейд по неблагополучным семьям.

- «Сделаем наше село краше» - уборка главной улицы с.Демарино от мусора.

Самоуправление в классах осуществлялось ученическим активом через министерства: «Спорт и туризм», «Пресс-центр», «Центр знание», «Дисциплина и порядок», «Досуг».

Министерства занимались выполнением порученных дел, организацией мероприятий, которые были спланированы перед началом учебного года. По окончании каждой четверти осуществляется отчет, по итогам работы. В результате была составлена программа развития самоуправления, которая включает в себя структуру самоуправления, взаимоотношения между взрослыми и детьми, правила школьной жизни.

	Название центра
	Руководитель педагог и ученик
	Количество заседаний
	Проделанная работа

	1. «Знание»
	Есырева Т.А. зам. директора по УР

Морозкина Марина 9 кл.

Шашина Кристина 11 кл.


	Каждую пятницу в 8-30 ч.
	Проверка дневников, ведение журнала успеваемости и посещаемости. Оказание помощи при проведении предметных недель.

	2. «Досуг»
	Пальчикова П.В. зам директора по ВР

Зайковская Елизавета 8 кл.

Гончаренко Дарья 10 кл.
	Каждую пятницу в 8-30 ч.
	Организация проведения школьных праздников, внеурочное время учащихся.

	3. «Забота»
	Лазарева.Т.А.

Кошелева.Н.А. учителя начальных классов

Титова Анна 11 кл

Васильева Екатерина 8 кл
	Каждую пятницу в 8-30 ч.
	Оказание помощи младшим школьникам, проведение для них физкультурной минутки, подготовки к праздникам

	4. «Дисциплина и порядок»
	Милешкина Е.А кл.рук 9 кл.

Касаткина Ж.А кл.рук 10 кл

Тесля Владислав 10 кл

Мирошкин Евгений 10 кл
	Каждую пятницу в 8-30 ч.
	Организация дежурства, субботников, проверка кабинетов. и т.д.



	5. «Пресс- центр»
	Панова Н.М кл.рук 7 кл

Заборских Анна 11 кл

Эсипова Елизавета  8 кл
	Каждую пятницу в 8-30 ч
	Сбор информации о учителях педагогического труда, объявления, выпуск школьной газеты, помещение информаций о школе на сайте

	6. «Спорт и туризм»
	Винников Н.С .учитель физкультуры

Шумаков Дмитрий 11 кл

Нуждин Александр 11 кл
	Каждую пятницу в 8-30 ч.
	Проведение спортивных соревнований, недели здоровья.


Вывод: 

Анализ деятельности ученического самоуправления школы показал, что за последние два года наблюдается увеличение общественной активности учащихся. Процент занятости учащихся  в органах школьного самоуправления повышается.

Многие учащиеся имеют навыки организаторской деятельности, устанавливают деловые контакты, управляют процессом общения, но из-за того, что часть детей проживает в близлежащих селах, они ограничены временем, поэтому их трудно вовлечь  в  деятельность школьного самоуправления. Существует также категория учащихся, которые пассивно относятся к жизни класса и школы. Эта форма работы будет продолжена, так как мы увидели, что учащиеся заинтересованы в своей работе, им нравиться решать многие проблемы самостоятельно, ярким примером является традиционный День школьного самоуправления.

Рекомендации:

Школьное самоуправление должен координировать педагог, выявлять затруднения в работе, оказывать помощь через коллективно-творческие дела, совместные мероприятия.

Привлекать малоактивных учащихся к классным и общешкольным делам (поручения, дежурство и т.д.).

Формы  воспитательной работы.

1.Мероприятия  направления «Пропаганда здорового образа жизни»

	Формы
	Мероприятия



	Спортивные игры
	Футбол, баскетбол, пионербол.- школьные

	игра
	«Если хочешь быть здоров!» 2 кл

	Классный час
	«Чистота и спорт- залог здоровья!» 3 кл

	Беседа 
	«Профилактика гриппа и клещевого энцефалита» 2-11 кл

	соревнования
	Школьный осенний кросс

	игра
	Веселые старты

	поездки
	В бассейн «Аквамарин»

	Спортивные соревнования
	День матери- спортивная эстафета «Мама и я»

	Классный час
	Наркотики- миф или реальность

	Классный час
	«Вред курения»

	Диспут
	«Суд над сигаретой»


1. Мероприятия по пожарной и дорожной безопасности

	Просмотр видеофильмов
	«Улица полна неожиданностей»

«Спички- детям не игрушки»

	Инструктаж, тренинг
	«Как вести себя при пожаре»

	Беседа, лекция
	С инспектором ГИБДД «Давай дружить дорога!»

	Встреча  
	С инспектором пожарной части «Как вести себя при пожаре!»

	Экскурсия
	Пожарная часть с.Демарино

	Классный час
	По технике безопасности «Правила учи- себя береги!»

	Беседа
	Путешествие по правилам дорожного движения 5-7 кл

	Игровая программа
	«Азбука дороги» 2-4 кл


    Мероприятия правовой направленности:

	Классный час
	«Россия и россияне, наше Отечество!» 3 кл

	Классный час
	«Слово о родном крае» 6 кл

	Классный час 
	«Государственная символика» 9 кл

	Классный час
	«Права и обязанности учащихся» 2-11 кл

	Классный час
	«Каждый из нас должен быть законопослушным гражданином» 5-11 кл

	Беседа
	«Режим дня младшего школьника»

	Встреча
	С инспектором ПДН  и КДН по профилактике правонарушений среди учащихся на тему: «Как не стать жертвой преступлений», «Как лишиться сотового телефона»

Проводила инспектор ПДН     Н.В.Караваева.

	Собрание
	Перевыборы школьного и классного самоуправления

	Инструктаж
	ТБ на водных объектах, дороге.


 Мероприятия   интеллектуальной  направленности:

	Анкета
	Изучение личности учащихся, познавательного интереса, типы темперамента и характера.

	Беседа
	«О необходимости образования и важности отдельных предметов в получении профессии» 9-11 кл

	беседа
	«О вкусах не спорят, о манерах надо знать!»  5-11 кл

	Беседа 
	«Что такое нравственность»

	Классный час
	«Мир твоих увлечений»

	Игра
	«Поле чудес», «Сто к одному»


 Мероприятия эстетической направленности:

	Линейка

игра
	День Знаний в форме игры путешествия по стране знаний.

	Конкурс 
	Классных уголков

	Литературный час
	«Унылая пора – очей очарованье!» 2 кл

	Беседа
	«Воспитание в семье, сочинение о семье» 4 кл

	Классный час
	«Хорошее и плохое, красивое и безобразное» 3 кл

	Классный час
	«Какому человеку можно доверять!» 5 кл

	Выставка
	Поделки «Дары осени!» 2-4 кл

	Экскурсия 
	г.Челябинск в зоопарк   5-6 кл

	Экскурсия 
	г.Челябинск по Арбату, «Мегаполис», Ледовый Дворец Молния.

	Классный час 
	«Этические нормы поведения в коллективе» 10-11 кл

	Беседа
	«Дом в котором мы живем» 2-3 кл

	Игровая программа
	«Я и моя семья» 2-4 кл

	конкурс
	Портретов «Моя любимая мама»

	Акция
	Поздравительная открытка пожилому человеку.

	конкурс
	К новому году – роспись витражей, изготовление поделки символа года, поздравительная открытка с Новым годом.


                        Мероприятия интеллектуально- познавательной направленности:

	Собрание
	Посвящение учеников в юные читатели

	КТД
	День учителя, день школьного самоуправления

	Классный час
	«Воспитай в себе творчество» 1-11 кл

	КТД
	«Осенний бал!»

	игра
	Что? Где? Когда?

	КТД
	Интеллектуальное казино

	Игровая программа
	«Хочу все знать!» 2 кл

	Тренинг
	«Искусство общения!» 3 кл

	Классный час 
	«Развитие способностей и талантов» 5-6 кл

	КТД
	«Мое любимое занятие»

	Беседа
	«Компьютер в жизни человека» 7 кл

	Диагностика
	«Выходной день в моей семье» 6-7 кл

	Оформление летописи
	Летописи классов 6-7 кл

	Классный час 
	«Я и мои одноклассники»  10-11 кл

	Беседа
	«Общение без конфликтов» 8-11 кл

	встреча
	Ко Дню матери с представителями управления социальной защиты

	линейка
	Посвященная окончанию учебного года

	встреча
	С представителями филиала Копейского горного колледжа по профориентации

	конкурс
	«Серебряное перышко» 

	КТД
	Выпуск школьной газеты, обновление школьного сайта.

	линейки
	Еженедельные по итогам дежурства за неделю, объявления.


 Мероприятия трудового направления:

	Акция
	Субботник – уборка территории вокруг школы от мусора

	Акция
	Уборка Демаринского бора от мусора

	Акция
	Трудовой десант уборка урожая на поле, пришкольном участке.


                            Мероприятия гражданско- патриотической направленности:

	Экскурсии
	В школьном музее «Истоки»

	Встречи 
	С ветеранами труда, тружениками тыла, детьми войны посвященные Дню Победы

	Экскурсии
	В городской краеведческий музей г.Пласт

	Экскурсия 
	В г.Челябинск областной краеведческий музей

	Встречи
	В библиотеке села  «История села Демарино»


  Оцените по пятибалльной шкале:

1. Мера развития школьного коллектива – 4 балла

2. Удовлетворенность всех участников воспитательного процесса жизнедеятельностью школы- 4 балла

3.  Качество воспитательных мероприятий – 4 балла

4. Состояние школьного самоуправления-  4 балла 

                            Отзывы по воспитательной работе школы. 

         Эффективность воспитательной работы в школе зависит от 4-х факторов, которые     

      есть в школе:

1. Педагогические кадры- генератор и организатор воспитательных идей школы;

2. Сами дети, являющиеся субъектом системы воспитания, открытые всему новому, творческие и стремящиеся к познанию;

3. Родители, действующие заодно со школой;

4. Окружающая среда, социум, социальные партнеры школы.

1. В школе классными руководителями созданы 5 воспитательных систем классов.

2. Показатель удовлетворенности школьной жизни повышается, учащиеся любят свою школу, хотят учиться, в этом заслуга всего педагогического коллектива.

3. Наблюдается спад показателей правонарушений, но еще высок из-за стоящих на педагогическом учете, по сравнению с общим количеством учащихся.

4. Наряду с повышением среднего уровня воспитанности по школе, наблюдается его снижение в 7-8 классах, что обусловлено особенностью подросткового возраста, необходимо создать условия для повышения уровня воспитанности, через повышение эффективности системы воспитания, психолого- педагогической культуры классного руководителя и внедрение новых технологий воспитания.

5. Количество посещающих кружки и секции не снижается, имеет положительную динамику.

6. Наблюдается увеличение общественной активности учащихся в работе школьного самоуправления, но и существует категория учащихся, которые пассивно относятся к жизни класса и школы.

7. Гражданско-правовое и военно-патриотическое воспитание в условиях построения цивилизации, демократического государства является фундаментом. Следует отметить ее периодичность и отсутствие системы, необходимо внедрение новых технологий, способных формировать гражданскую позицию.

8. С каждым годом количество мероприятий разного уровня увеличивается и учащиеся школы принимают в них активное участие, успешность выступлений зависит от качества подготовки со стороны педагогов и заинтересованности учащихся.

9. По итогам медицинских осмотров выявляются дети с различными заболеваниями, преобладают заболевания органов пищеварения и опорно-двигательного аппарата. Задача педагогического коллектива включать комплекс упражнений на уроках физкультуры, направленный на снижение уровня заболеваний; правильное питание; профилактическая работа.

10. Трудовое воспитание играет большую роль в становлении личности человека. Но, в связи с уменьшением количества учащихся, появляется проблема нехватки рабочих рук для ухода за пришкольным участком, работы в поле.

11. Повышается активность участия родителей в классных и общешкольных мероприятиях; создание общешкольного родительского комитета.

  12.  Необходимо продолжать работу по всем выбранным направлениям.

Рекомендации по улучшению воспитательной работы в школе.

1. Создать в школе благоприятные условия, чтобы ребенок хотел ходить в школу.

2. Классным руководителям и учителям предметникам включать в планы воспитательной работы мероприятия по профориентации, беседы о семейной жизни, знакомить с общественно-общественной жизнью, убеждать о необходимости продолжения образования в колледжах, вузах.

3. Классным руководителям применять различные формы работы с трудными детьми, заинтересовать их интересными кружками, заданиями в классе, давать общественные поручения, всю работу отражать в документации классного руководителя.

4. Найти специалистов,  для того чтобы предложить учащимся новые интересные кружки такие как: шахматы, шашки, теннис, танцы.

5. Школьное самоуправление должен координировать педагог, выявлять затруднения в работе, оказывать помощь через коллективно- творческие дела, совместные мероприятия. Привлекать малоактивных учащихся к классным и общешкольным делам (поручения, дежурство)

6. Активизировать спортивную работу в школе.

7. Включать комплекс упражнений на уроках физкультуры, направленный на снижение уровня заболеваний, правильное питание, профилактическая работа.

8. Более активнее привлекать родителей в учебно- воспитательный процесс, через совместные мероприятия.

9. Повышение качества воспитательного процесса и профессионального мастерства классных руководителей через совместную деятельность взрослых и детей по созданию воспитательной системы в каждом классе.

Задачи на 2012-2013 учебный год.

1. Совершенствование системы работы классных руководителей через изучение методической литературы, совместные конференции, круглые столы, обмен опытом.

2. Продолжать работу по изучению индивидуальных особенностей учащихся в процессе обучения, воспитания, во внеурочное время.

3. Совершенствовать школьное самоуправление. Развитие творчества, находчивости, самостоятельности учащихся, сосредоточение деятельности учащихся на коллективно творческие дела.

4. Привлекать участие родителей к активным делам жизни школы (родительские собрания, родительский комитет, совместные мероприятия).

5. Продолжать работу с одаренными детьми, координировать работу классных руководителей, активизировать новые формы работы и внедрять в школьную жизнь.

6. Организовать работу классных руководителей по профилактике правонарушений несовершеннолетними учащимися.

7. Продолжать работу по реализации национального проекта «Образование» по направлениям: одаренные дети, повышение педагогического мастерства классных руководителей, внедрять новые формы работы в воспитательный процесс школьной жизни
Достижения детей, педагогов на районных, областных, российских конкурсах  и соревнованиях:

	№
	Полное название мероприятия, уровень.
	Достижение
	Ф.И полностью

	1
	Районный конкурс театральных коллективов и чтецов « Признание»
	1 место

2 место

3 место
	Лазарева Алёна

Пальчиков Антон

Девятайкин Владислав

	2
	Районный конкурс детского литературного конкурса

« Серебряное перышко»
	1 место

2 место

3 место
	Лобырев Егор

Ананьев Григорий,

Есырева Екатерина

Пальчиков Антон

	3
	«Учитель года» (районный)
	Грамота об участии
	Травкина Любовь Аркадьевна

	4
	« Педагогический дебют»

 ( районный)
	Грамота об участии
	Пальчикова Павлина Владимировна

	5
	Районный конкурс

 « Юные таланты-2012»
	1 место

2 место (трио)
	Лазарева Алёна

Зайковская Елизавета

Голенко Татьяна

Лихачева Алёна

	6
	Творческий конкурс для детей и педагогов « Сам себе спасатель» (районный)
	1 место

2 место
	Гончаренко Дарья

Есырева Екатерина

Есырева Татьяна Александровна

Панова Надежда Михайловна

	7
	Районный конкурс « Историй моей семьи»
	Грамота об участии
	Тесля Владислав

	8
	Районный конкурс 

« Легоконструирование»
	2 место
	Тесля Владислав

Лемкин Александр

	9
	Районный конкурс выставки детского прикладного творчества
	Номинации:

бумагопластика

изобразительное искусство
	Морозкина Марина

Ананьев Григорий

Лобырев Егор

	10
	Открытое личное первенство МКОУ ДОД « ДЮСШ» по настольному теннису среди учащихся (районный) 
	2 место
	Кулиева Дарья

	11
	Фестиваль лёгкой атлетики

(районный)
	1 место

3 место
	Кулиева Дарья

Ласкаева Екатерина

	12
	Областной конкурс « Сам себе спасатель»
	1 место
	Панова Надежда Михайловна

	13
	Районный конкурс

отбора одаренных и талантливых учащихся для индивидуальной премии главы Пластовского района
	«Лучший в учебной деятельности»

«Лучший в творческой деятельности»
	Морозкина Марина 9класс

Зайковская Елизавета

8 класс

	15
	Конкурс на лучшее озеленение ОУ 

« Оазис»
	3 место
	Лазарева Алёна ученица 11 класса

	16
	Областной конкурс « Челябинская область- это мы»
	лауреаты
	Тесля Владислав 10 кл

Лемкин Александр 10 кл

	17
	Районная олимпиада по технологии

Районная олимпиада по технологии


	  1 место

2 место
	Морозкина Марина 
9 класс

Лихачёва Виктория  

9 класс

	
	
	
	


Искусство вязания





Дополнительное образование





Театр- студия  «Дар»





Клуб любителей театра








